Anunt al U.M. 02311 Constanta din Ministerul Apararii Nationale,
privind organizarea concursului de incadrare a unui post vacant de executie de Referent de
specialitate debutant, gradul I la Biroul achizitii publice

Ministerul Apéaririi Nationale, prin Unitatea Militara 02311 Constanta, cu sediul in Constanta, str.
Prelungirea Tulcei nr. 7, judet Constanta, telefon/0730 595 678, adresa de e-mail: um02311@mapn.ro
reprezentatd de seful unitatii dl. colonel Nicolae-Gigi BADEA, anuntd organizarea concursului pentru
ocuparea unui post vacant de executie de Referent de specialitate debutant, gradul | la Biroul achizitii
publice, pe duratd nedeterminatd, pentru un program normal de lucru de 8h/zi, 40 h/ saptamana conform
prevederilor Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fondurile publice, aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 1336/2022, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1078/08.11.2022.

CONDITIILE GENERALE SI SPECIFICE
pe care trebuie sa le indeplineasca candidatii care participa la concursul pentru ocuparea postului
vacant de Referent de specialitate debutant, gr. I din cadrul Biroului achizitii publice al U.M. 02311
Constanta

I. Conditii generale:

a) are cetatenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

C) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitafii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra Infaptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidatad la post incompatibila cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) lit. h).

I1. Conditiile specifice:
1. Studii superioare de lunga durata, atestate cu diplomd de licentd, in domeniul de licenta

Economie, Finante, cu una din specializarile:

- Economia firmei;

- Economia comertului, turismului si serviciilor;

- Economia comertului, turismului, serviciilor si managementul calitatii;

- Economie generala;

- Economie si comunicare economica 1n afacert;
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- Economie generala si comunicare economica;
- Economie si finante;

- Finante si contabilitate;

- Finante si banci.

2. Perfectiondri: Curs de expert achizitii publice.

3. Nivelul de acces la informatii clasificate este Strict-secret, fiind necesar acordul scris al persoanei
care doreste sd candideze privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces la informatii
clasificate sau a certificatului de securitate, in situatia in care va fi declarata ,,admisa”;

4. Vechime n specialitate: minim 6 ani si 6 luni;

5. Cunostinte de operare /programare pe calculator (necesitate si nivel): Operare in Microsoft
Office, Windows, SEAP/SICAP, nivel mediu.

6. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

- capacitate de analiza si sinteza ridicata;
- capacitate de mobilizare a resurselor in realizarea obiectivelor;
- capacitate de adaptabilitate ridicata;
- capacitate de a rezolva operativ problemele nou aparute;
- capacitate de implementare a solutiilor dispuse;
- capacitate de autoperfectionare si de valorificare a experientei dobandite;
- abilitati de comunicare dezvoltate;
- asumarea responsabilitatii;
- capacitatea de a lucra in echipa;
- capacitate de efort fizic si intelectual de nivel ridicat;
- pastrarea confidentialitatii,
- corectitudine si loialitate fata de interesele institutiei;
- conduitd adecvata si corectd n timpul serviciului.
- capacitate de a lucra sub presiune, in conditii de stres, pentru respectarea termenelor lucrarilor;
- disponibilitate pentru lucrul peste durata normala a programului;
7. Incadrare in conditii de munca — normale;
8. Apt medical si psihologic.

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA

1. BIBLIOGRAFIA:

- LEGEA nr. 98/2016 din 19/05/2016 — privind achizitiile publice publicata in Monitorul Oficial,
Partea I nr. 390 din 23/05/2016;

- HOTARARE Nr. 395/2016 din 2 iunie 2016 — pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice publicata in Monitorul Oficial nr. 423 din 6 iunie 2016;

- Instructiunea nr. 1/2021 privind modificarea contractului de achizitie publicd/contractului de
achizitie sectoriala/acordului-cadru;

- Legea 544 /2001 privind liberul acces la informatii de interes public;

- LEGEA nr. 100/2016 din 19/05/2016 — privind concesiunile de lucrari si concesiunile de servicii,
publicatd in Monitorul Oficial, Partea I nr. 392 din 23/05/2016;

- LEGEA nr. 101/2016 din 19/05/2016 — privind remediile si caile de atac in materie de atribuire a
contractelor de achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si
concesiune de servicii, precum §i pentru organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a
Contestatiilor, publicatd in Monitorul Oficial, Partea I nr. 393 din 23/05/2016;

- Ordonanta de urgentd nr. 114/2011 privind atribuirea anumitor contracte de achizitii publice in
domeniile apararii si securitatii;

- Ordonanta de urgentd nr. 98/2017 privind functia de control ex ante al procesului de atribuire a
contractelor/acordurilor-cadru de achizitie publica, cu modificarile si completarile ulterioare;
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2. TEMATICA:

- Legea 98/2016, Cap. I, Sectiunea a 4-a Domeniu de aplicare;

- Legea 98/2016, Cap. |1, Reguli generale de participare si desfasurare a procedurilor de atribuire;

- Legea 98/2016, Cap. III, Modalitati de atribuire ;

- Legea 98/2016, Cap. 1V, Organizarea si desfasurarea procedurii de atribuire;

- OUG 114/2011, Cap. I, Sectiunea a 2-a, Scopul si principiile achizitiilor publice in domeniul apararii si
securitatii;

- OUG 114/2011, Cap. I, Sectiunea a 6-a, Obligatii ale autorittii contractante privind confidentialitatea;

- OUG 114/2011, Cap. II, Sectiunea 1 Metode de calcul al valorii estimate a contractelor de achizitie
publicd si acordurilor cadru in domeniile apararii si securitatii;

- OUG 114/2011, Cap. V, Sectiunea 1, Proceduri de atribuire;

- OUG 98/2017, Cap. 1, Dispozitii generale, Cap. II, Activitatea de control ex ante, Cap. IV, Contraventii
S1 sanctiunl,

- HG nr. 395/2016, Cap. 1, Dispozitii generale si organizatorice;

- HG nr. 395/2016, Cap. 11, Planificarea si pregatirea realizdrii achizitiei publice;

- HG nr. 395/2016, Cap. 111, Realizarea achizitiei publice;

- Legea nr. 544/2011, Cap. 11, Organizarea si asigurarea accesului la informatiile de interes public;

- Instructiunea nr. 1/2021, Cap. II, Modificari nesubstantiale ale contractului/acordului-cadru (nu necesita
o noup procedura de atribuire);

- Instructiunea nr. 1/2021, Cap. II, Modificari substantiale;

- Legea nr. 544/2011, Cap. 111, Sanctiuni;

- Legea 100/2016, Capitolul 111, Reguli de participare la procedura de atribuire;

- Legea 100/2016, Capitolul 1V, Reguli de atribuire a contractelor de concesiune;
- Legea 101/2016, Capitolul II, Notificarea prealabila;

- Legea 101/2016, Capitolul III, Contestatia formulatd pe cale administrativ-jurisdictionala: termenul de
contestare si efectele contestatiei, elementele contestatiei, solutionarea contestatiei, suspendarea
procedurii de atribuire, termenul de solutionare a contestatiei, solutiile pe care le poate pronunta
Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor.

Calendarul de desfasurare a concursului

ch:' ETAPIZAREA ACTIVITATII DATA/ORA CONTACT
Publicare anunt pe site-ul gov.ro, mapn.ro, ziarul
1. | Local de larga circulatie si la sediul U.M. 02311 02.02.2026

Constanta

03.02.2026 — 16.02.2026

2. | Depunerea dosarelor de concurs Intervalul orar 08.00 — 14.00

3. | Selectia dosarelor de concurs 17.02.2026 — 18.02.2026
4 Afigsarea rezultatelor selectiei dosarelor de 19.02.2026
" | concurs ora 15.00 Telefon
5 Depunerea eventualelor contestatii cu privire la _ 20.02.2026 0730 595 678
" | rezultatul selectiei dosarelor de concurs intervalul orar 08.00 — 14.00
Solutionarea eventualelor contestatii cu privire la 23.02.2026

6. | rezultatul selectiei dosarelor de concurs si

afisarea rezultatelor

Desfasurarea primei probe din concurs, proba 24.02.2026

scrisa intervalul orar 09.00 — 11.00
25.02.2026

pana la ora 15.00

pana la ora 15.00

8. Corectarea si afisarea rezultatelor probei scrise
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l:r;' ETAPIZAREA ACTIVITATII DATA/ORA CONTACT
9 Depunerea eventualelor contestatii cu privire la 26.02.2026
" | rezultatul probei scrise intervalul orar 08.00 — 14.00
10 Solutionarea eventualelor contestatii cu privire la 27.02.2026
" | rezultatul probei scrise si afigsarea rezultatelor pana la ora 15.00
. .. D 02.03.2026
11. | Sustinerea probei interviului Tncepand cu ora 09.00
Notarea interviului si afisarea rezultatului 03.03.2026
12. |- SO A x
interviului péana la ora 15.00
13 Depunerea  eventualelor  contestatii  ale 04.03.2026
" | rezultatului interviului intervalul orar 08.00 — 14.00
Solutionarea eventpale.lor co'ntes.ta‘;n cu privire la 05.03.2026
14. | rezultatul probei interviului si  afisarea .
pana la ora 15.00
rezultatelor
15. | Comunicarea rezultatelor finale ale concursului 06.03.2026
ora 14.00
Rezultatul final al concursului nu se contesta

Prezentul anunt se afiseazd pe pagina de Internet a structurii ierarhic superioare, respectiv
ddi@mapn.ro la rubrica ,,carierd” si se transmite spre publicare cétre portalul posturi.gov.ro.

Relatii suplimentare la U.M. 02311, str. Prelungirea Tulcei nr. 7, localitatea Constanta, persoana de
contact: secretarul comisiei de concurs, cpt. SMOCHINA Marian, telefon 0730 595 678.
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