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+ Ro/}í

02542 FoCŞANI

al U.M. 02542 Focşanĺ dĺn Ministeľul Apăľăľiĺ N pľĺvĺnd oľganÍzaľea pľoceduľiĺ de
transfeľ pentľu funcţia de muncitor calĺíÎcat tľeapta II (ĺnstalatoľ sanitaľ), dĺn cadľul Foľmaţiuniĺ

admĺnistľaľe cazăľmiz 3523 Focşanio 37ó Podgoriart266 Râmnĺcu Săľat,3091 Toplĺcenĺ' 3448
Deduleşti, 3449 Mĺľcea Vodă, 906 Iancao 3447 I.anca

Unitatea Mĺlĺtaľă 02542 Focşani, cu sediul în Focşani, B-dul Bucuľeşti nľ. 1 - 3' judeţ Vrancea,
tęlefoď0237.2I.31.55, adľesă dę ę-mail: ľesuľsę cdi4@mapn.ľo, în temeiul prevedeľiloľ aľt. 506 alin. (1)
lit.b), (2) şi (5) şi (8') din oľdonanţa de urgenţă a Guveľnului nr. 5712019 pľivind Codul administľativ, cu
modiťrcăľile şi completăľile ulterioaľe, anunţă ocupaľea pľĺn tľansfeľ la ceľeľe a uneĺ funcţĺi de
peľsonal civĺl contľactual vacantă, după cum urmează:

- muncĺtoľ caliÍicat (ĺnstalatoľ sanitaľ) tľeapta II din cadrul Foľmaţiunii administrare cazármi:
3523 Focşani, 376 Poďgońa, 1'266 Râmnicu Săľat, 3091 Toplicení, 3448 Deduleşti, 3449 }ĺlilrçea Vodă,
90ó Ianca, 3447 Iaĺca.

Exeľcitarea raporfului dę serviciu se rcalizează pe duľată nedęteľminată, pentru rrn pľogľam noľmal
de lucru de 8Wzi,40 h/ săptămână

Extľas din fĺşa postului standaľtĺzată va Íi anexată pľezentului anunţ.

Condiţĺile speciÍice necesaľe pentľu ocupaľea postuluĺ sunt:
1. Sfudii de specialitate; Şcoală pľofesională, calificaľe la locul dę muncă _ proÍil instalaţii tehnico-

sanitaľe şi gaze'
2. Nivelul de acces la infoľmaţii clasificate este secret de serviciu, Íiind necesaľ acordul scris al

persoanei caľe doľeşte să candideze privind veľiÍicarea în vederea ob1ineľii autoľizaţiei dę acces la
infoľmaţii clasificate sau a ceľtificatului dę secuľitate, în sifua1ia în care va fi declaľatá ,,admisá";

3. Vechime în muncă: minim 6 ani;
4. Cunoştinţe de operaľe /progľamare pe calculatoľ (necesitate şi nivel): nu necesită.
5' Limbi stľăine (necesitate şi nivel) cunoscute: - nu necesită,'
7. Perťecţionări (specia1izári): instalatoľ tehnico _ sanítar, gaze;

8. Ceľinţe specifice: Abilităţi tehnice: Montaľea, întľeţineľea şi repaľaľea instalaţiiloľ sanitare, de
apă şi de încălzire, desfundaľea caĺa|izárilor;Responsabĺlĺtăţĺ de secuľitate: Respectaľea normeloľ de
SSM şi AÎI, utilizarea coľectă a echipamentului individual de pľotecţie;Responsabĺlităţĺ geneľale:
IJtillizaţea eficientă a materialelor, menţinerea sculeloľ în staľe bună respectaľea termeneloľ; Condĺţĺĺ de
muncă: Pľogram de lucru noľmal ( 8 oľe), pľogľam de lucru suplimentaľ (în caz de avaľie ľeţele pänála
ľemedieľe).

9. Disponibilitate pentru deplasăľi înzoĺa de ľesponsabilitate a centľului;
10' Abilităţi, calită1i şi aptitudini necesare: capacitate de a ľezolva pľoblemele nou apărute;

capacitate đe autoperfecţionare şi de valorificare a expeľienţei dobândite; asumaľea ľesponsabilităţii;
capacitatea de a lucra în echipă; capacitate de efon fizic şi intelecfual de nivel ľidicat; păstraľea
confidenţialităţii; coľectitudine şi loialitate faţä de interesele instituţiei; conduită adecvată şi corectă în
timpul serviciului.

11. Apt medical şi psihologic.
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NECLAStr'ICAT
Lista documentelor caľe voľ Íi ĺncluse în dosaľul de tľansfeľ:
a) cereľe de tľansfeľ la cereľeo conform modelului ptevázutîn anexă;
b) adeveľinţă din caľe să rezulte calitatea de salariat al unei autoľităţi sau instituţii publice sau a

unei unităçi militaľe şi vechimea dobândită, conform modelului din Anexa nľ. 3 la Hotărârea Guvemului
nÍ. 133612022 pentru apľobaľea Regulamentului-cadru privind oľganizaľea şi dezvoltarea carieľei
personalului contľactual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu modiÍicăľile şi completările
ulteľioaľe;

c) Cuľriculum Vitae - model european;
d) copia actului de identitate sau a oricărui document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în

teľmen de valabilitate;
e) copia certificatului de căsătoľie sau a altui document pľin caľe s-a rcalizat schimbaľea de nume,

đupă"caz;
f) copiile documenteloľ care atestă nivelul şi tipul studiilor şi ale altor acte din care rczultá

efectuaľea unor specializări sau perfecţionări, precum şi copiile đocumenteloľ caľe atestă îndep1iniľea
condiţiiloľ specifice, potľivit Íişei postului, solicitate de unitatea militaľă;

g) copia caľnetului de muncă, a adeverinţei eliberate de foşti angajatori pentru peľioada lucrată,
care să rezulte vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea póstului;

h) adeverinţa medicală care atestă staľea de sănătate coľespunzătoa.e, élib"ľáta de medicul de
familie al salaľiatului sau de unităçile sanitaľe abilitate, cu cel mult 6 luni anteľioľ derulăľii proceduľii de
selecţie pľin transfeľ;

Í) cazierul juđiciar;
j) declaľaţia pe propria ľăspundere a salariafului privind procedurile de veriÍicaľe şi avizaľe pentru

obţineľea autorizaţiei/certificatului pentru acces la infoľmaţii clasificate nivel, condiţie specifică de
ocupaľe a postului(conform modelului).

În situa1ia neacoľdăľii accesul la infoľmaţii clasificate, rapoľtul de muncă al salaľiatului tľansferat
îĺceteazá de dľept, în temeiul preveđeriloľ art. 56. (1) lit. g) din Legea nr. 53l2003-Codul muncii,
ľepublicată, cu modificăľile şi completările ulterioare.

Copiile documenteloľ pľevăzute la lit.d)_ g) se pľezintă însoţite de documentele originale, în
vederea certiÍicăľii pentru confoľmitate cu originalul, de către secretarul comisiei de selecţie.

Declaľaţia prevánltá la lit. j) se completeazá la depuneľea cererii şi a đosarului de transfer, în
prezenţa secľetarului comisiei de selecţie.

Dosarele se depun la Compaľtimentul Resuľse Umane din cadrul Unităţii militaľe O2542Focşani.
Data limită până la caľe se pot depune dosaľele de concuľs este: 07.01 .2026, oľa 14:00.

BIBLIOGRAFIA :

1. Legea secuľită1ii şi sănătăţii în muncă nľ,3I9/2O06 şi Noľmele de aplicare a acestoľa apľobate
prin HG nĺ.I425/2006.

2.Legeanĺ.5312003, republicată,- CodulMuncii, cu modificările şi completăľile ulteľioaľe.
3. Agenda instalatorului de apă şi canal, Editura Tehnica. Aurel Simonetii. Bucureşti 1984.
4. Instalaţii tehnico-sanitare şi de gaze - Ştefan Vintilă; Gheorghe Constantinescu ľeeditate

îmbunătăţită a ediţiei din anul 1987.
5. Enciclopedia tehnică de instalaţii - Manualul de instalaţii sanitaľe. Editura Aľtenco, Bucuľeşti,

2010.

TEMATICA:
ĺ'. Caracteristicile obiectelor sanitare uzuale.
2. Reţele exterioaľe de alimentare cu apă ľece.
3. Reţele exterioaľe pentru distribuţia şi şi ľeciľcularea apei calde de consum.
4. Reţele inteľioare dę alimentaľe cu apă ľece şi apă, caldäde consum.
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NECLASIFICAT
5. Infľacţiuni pľivind secuľitatea şi sănătatea în muncă.
6. Consultaľea şi participarea lucľăriloľ la discuţiile privind secuľitatea şi sănătatea în muncă.
7. Instruiľea lucľătoľiloľ privind secuľitatea şi sănătatea în muncă.
8. obligaţiile lucrătoľiloľ pľivind secuľitatęa şi sănătatea în muncă.

Calendaľul afeľent pľoceduľĺi de selecţie în vedeľea ľealizăľĺĺ tľansfeľului:
- Publĺcĺtatea anunţului pe pagina de inteľnet a Direcţiei domenii, în data đe t9.12.2025.
- Depunerea dosaľelor de tľansfeľ, se depun la sediul U.M. 02542, B-dal Bucuľeşti, nr. 1-3,

localitatea Focşani, în peľioada t9.12.2025 _ 07,01'.2a26( până la oľa 14:00); persoana de contact
secretaľ cap. IRIMIA Andľei, telefon 0237.2I.3I.55, int. 138 şi 135, e-mail resurse_cdi4@mapn.ľo;

- Publicaľea rezu|tateloľ selecţĺeĺ dosaľęloľ dę tľansfeľ: pe pagina inteľnet a Diľecţiei domenii şi
infľastructuri până la data de 09.0I.2026.

- Inteľviul: se desÍăşoarála sediul U.M.02542,B-dul Bucuľeşti, nľ. 1-3, localitatea Focşani, în
đata de 20.0L2026, ora 10:00;

_ Publicaľea rezu|tateloľ inteľviuluĺ: pe pagina inteľnet a Diľecţiei domenii şi infrastructuri până
la data đę 2L0L2026

Rezultatele selecţiei dosareloľ şi ale intęrviului pentru ocuparea pľin tľansfeľ la cęrere nu se
contestă.

Pľezenful anunţ se aÍişează pe pagina de Inteľnet a structuľii ieraľhic supeľioaľe, ľespectiv
ddi@mapn.ro la rubrica ,,caÍietá".

Relaţii suplimentare la U.M. 02542, B-dul Bucuľeşti, nľ. 1-3, localitatea Focşani tel:
0237.2L31.55, int. 138 şi 135, peľsoană de contact: secľetarul comisiei de selecţie, cap. IRIMIA Andrei,
e-mail ręsuľse cdi4@,mapn.ľo

EXTRAS DIN FISA POSTULUI
NR. dĺn

A. ľivind

B.

1. Nivelul postului: Funcţie de execuţie în cadrul Foľmaţiei adľninistrare cazărmi: 3523 Focşani,
376, ]266 Rm. Sărąt, 3091 Topĺiceni, 3448 Deduĺeşti, 3449 Miľceą-Vodă, 90ő, 3447 lancą.

2. Dęnumirea funcţiei: Muncitor caliĺicąt Iv-I
2. Denumirea : Muncitoľ
J fesională: Muncitor cient de ierarhizaľe I 50
4. Scopul principal al postului: Execută toate activităţile speciJice de întreţinere cł instąlaţiile de

încălzire centrąlă, ąlimentąre cu apa, cąnaliząre şi a staţiei de pompare a apei din cazărmile aflate în
administrąre

1. studii de specialitate: Şcoală pľofesională, calíficare lą locul de muncă - profil instalaţii
tehnico-sanitąre şi gąze.

2. Peľfecţionări (specialízârí): instalatoľ tehnico _ saĺitat, gaze

3. CunoŞtinţe de opeľaľe /pľogramarę pe calculator (necesitate şi nivel):
4. Limbi străine n1 cunoscute: -

5. Abilităţi' calită1ii şi aptitudini necęsaľe:
- capacitate de a rezolvą problemele nou ąpărute;
- capacitate de autoperfecţionaľe şi de vaĺoriJicąre ą experienţei dobândite,
- asumąr eą r esp ons abilit ăţii ;
- capacitateą de ą ĺucra în echipă;
- capacitate de efort Jizic şi intelectuąl de nivel ridicąt;

lit
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C. Atľĺbu ostuluĺ:

- corectitudine şi loialitate fa\ă de interesele instituţiei;
- conduită adecvată şi corectă în timpul serviciului.

Abílítăţí tehníce: Montarea, întľeţinerea şi ľeparaľea instalaţiiloľ sąnitąre, de apă şi de încălzire,
d e sfundar e a c ana li z ăr i l o r ;

ResponsabílÍÍăţí de securítate: Respectarea noľmeloľ de SSM şi AÎI, utilizaľea coľectă a
echipamentului individual de pľotecţie ;

Responsabílítăţí geneľale: Utilizarea eficientă a mateľialelor, menţineľea sculelor în stąľe bunăm
resp ectaľea termenelor

Condiţií de muncă: Progľam de lucru normąl ( 8 ore),
aýaľIe

program de lucru suplimentaľ (în caz de
la

6. Ceľinţe specifice:
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- Cunoaşte şi ľespectă noľmele de pľotecţie a muncii, pľecum şi cele de pľeveniľe împotľiva incendiiloľ;
- Poaľtă echipament de protecţie în timpul lucrului;
- Ađucę la cunoştinţă şefului ięraľhic orice disfuncţionalitatel defecţiune semnalată la nivelul
echipamenteloľ şi a instalaţiilor;
- Se prezintă la serviciu (în afaľa oľeloľ de progľam) în cel mai scuľt timp posibil, la solicitaľea şefului
ięrarhic sau oSU.
- Cunoaşte şi ľespectă noľmele de întľeţineľe' a echipamenteloľ, instalaţiiloľ clădiľiloľ, pľecum şi a
nomeloľ pľivind secuľitatea echipamenteloľ;
- Planifică activitatęa pľopľie, identificând eÍicient oľdinea stabilită pľin noľme inteľne şi a indicaţiiloľ
primite în vedeľea optimizăľii timpului de îndepliniľe a saľciniloľ;
- Stabileşte coľect necesarul de matęľiale pentru a asiguľa o activitate fluentă;
- Ceľinţele ce depăşesc aria de competenţă pľopľie sunt rapoľtate şefului ierarhic;
- Îşi desňşoaľă activitatea în echipă, ľespectând ľapoľtuľile ieľarhice şi funcţionale;
- Respectă confidenţialitatea tutuľoľ aspectelor legate de locul de muncă, indiferent de natuľa acestoľa,
orice declaľaţie publică cu refeľiľe la locul de muncă ťrind interzisă, Íără acoľdul comandanfului unităçii
militaľe.
- Răspunde de păstľaľea secľetului dę serviciu' pľecum şi de păstľarea secľefului datęloľ şi al infoľmaţiiloľ
deţinute, sau la care aľe acces ca urÍnaľe a exęcutăľii atľibuţiiloľ de serviciu;
- Dezoltaľe pľofesională în coľelaţie cu atribuţiile postului:

- autoevaluaľe;
- cuľsuri de pľegătire/ peľfecţionare.

_ Respectă îndepliniľea condiţiiloľ de igienă individuală, efecfuând contľolul de peľiodic al stăľii de
sănătate;
- Respectă pľogľamul de lucru al unităţii şi programaľea concediului de odihnă;
- Respectă ordinea si disciplina la locul de muncă, foloseşte integľal şi cu maximă eficienţă timpul de
lucru;
_ Îndeplineşte orice alte sarcini stabilite pe cale ieľarhică superioară, în conformitate cu legislaţia în
vigoaľe, în limita competenţeloľ pľofesionale;
- execută la ordin serviciul dę la cazăľmile confoľm

NECLASIFICAT

D. Sfeľa a titulaľuluĺ

E. Întocmĺt de:

1.Numele Şi pľenumelę:

2. Funcţia de conduceľe:

3. Semnătura:

4.Data întocmiľii:

1. Sfera ľelaţională inteľnă:
a) Relaţii ieľaľhice:

- subordonat faţă de:
- supeľior pentru: _;

b) Relaţii funcţionale
c) Relaţii de contľol: -
d) Relaţii de ľeprezentaľe: -

2. Sfeľa ľelaţională extęľnă:
- cu autoľităţi şi instituţii publice: -
- cu oľganizaţii inteľnaţionalę:
- cu peľsoane juľidice pľivate: -

J de
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l.Numele

2. Semnătura:

3.Data;

NECLASIFICAT
F. Luat la

G. Contľasemnează:

vĂłzvr
Şeful Secţĺe Resuľse şi

Locotenent colonel
Bo

de cătľe

-AIRINEI

3t7 ţe.ĺl.%L€

ATE

cap

^vrzaLSTRUCTURII DE

l.Numele şi prenumele:

2. Semnătura:

3.Funcţia:

4.Data;
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