ROM A_N [A NECLASIFICAT
MINISTERUL APARARII NATIONALE Exemplar unic
Centrul de domenii si infrastructuri nr. 1

N 2677%° din 17 APR 2005

-BUCURESTI-

ANUNT

privind ocuparea prin transfer la cerere a unei functii de personal civil contractual de
executie de referent de specialitate debutant, gradul III-1, in Birou documentatii
proiecte NSIP din Sectie Programul NATO de investitii in securitate (NSIP) la Centrul
de domenii si infrastructuri nr. 1

Centrul de domenii si infrastructuri nr. 1, in temeiul prevederilor art. 506 si art. 551, alin.
(3) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completdrile ulterioare, anunta ocuparea prin transfer la cerere a unei functii de personal civil
contractual de executie vacante, dupa cum urmeaza:

Referent de specialitate debutant, gradul I1I-1, in Birou documentatii proiecte NSIP din
Sectie Programul NATO de investitii in securitate (NSIP) la Centrul de domenii si infrastructuri nr.1.

Conditii de studii:

- Nivelul studiilor: studii superioare, atestate cu diploma de licenta, in domeniul de licenta
constructii, cu una dintre specializdrile: constructii civile, industriale si agricole.
instalatii, drumuri si poduri.

- Domeniul fundamental: stiinte aplicate.

- Domeniul de stiinta: inginerie.

- Domeniul de studii: inginerie civila.

Vechimea in specialitate: cel putin 6 ani si 6 luni vechime in specialitatea studiilor.

Alte conditii pentru ocuparea functiei de personal civil contractual prevdzute in acte
normative specifice aplicabile autoritatilor sau institutiilor publice:

- duratd timp de munca: 8h/zi, 40h/saptamana.

- perioada nedeterminata.

Lista documentelor care vor fi incluse in dosarul de transfer:

a) Adeverinta salariat conform Anexa nr. 3 din H.G. nr. 1336/2022;

b) curriculum vitae - model european;

c) copia actului de identitate sau a oricdrui document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

d) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

¢) copiile documentelor care atesta nivelul si tipul studiilor si a altor acte din care sa rezulte
efectuarea unor specializari sau perfectionari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice;

f) copia carnetului de munca si copiile adeverintelor de la fosti angajatori, pentru
perioadele lucrate, din care sa rezulte vechimea in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
functiei vacante;

g) adeverinta medicala care atestd starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd de medicul
de familie, cu cel mult 6 luni anterior demararii procedurii de selectie si avizul psihologic eliberat pe
baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in
conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

h) cazierul judiciar;

i) declaratia pe propria raspundere a personalului civil contractual privind procedurile de
verificare si avizare pentru obtinerea autorizatiei/certificatului pentru acces la informatii clasificate
nivel STRICT SECRET/NATO SECRET.
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Copiile documentelor se prezintd insotite de documentele originale, pentru certificare.

Declaratia previzuti la lit.i) se completeaza la depunerea cererii si a dosarului de transfer, in
prezenta secretarului comisiei de selectie.

in situatia neacordarii accesului la informatii clasificate, nivel STRICT SECRET/NATO
SECRET persoana declaratd admis, va fi eliberat din functia de personal civil contractual.

Calendarul aferent procedurii de selectie in vederea realizirii transferului:

- publicitatea anuntului: 17.04.2025. pe pagina de internet a Directiei domenii si
infrastructuri.

- cererile de transfer pot fi depuse pana la data de 07.05.2025 la sediul Centrului de domenii
si infrastructuri nr. 1 din strada Sli. Constantin Godeanu, nr. 121-129, sector 1, Bucuresti de luni
pana vineri, in intervalul orar 08:00-14:00, persoand de contact p.c.c. Moldovan Sanda, nr. telefon:
021.667.20.98, e-mail um02547@mapn.ro.

- publicarea rezultatelor selectiei dosarelor de transfer: pe pagina internet a Directiei domenii
si infrastructuri pand la data de 12.05.2025.

- competenta specifici se dovedeste prin documente care si ateste detinerea acestora, emise
in conditiile legii.

- interviul se va desfisura in data de 16.05.2025 la sediul Centrului de domenii si
infrastructuri nr. 1 din strada Slt. Constantin Godeanu, nr. 121-129, sector 1, Bucuresti, ora 09:00.
Bibliografia pentru interviu:

= Legea nr. 346/2006 privind organizarea gi functionarea Ministerului Apérdrii Nationale,

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

= Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu modificarile i completarile
ulterioare;

» Hotarirea Guvernului nr. 585/2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de protectie a
informatiilor clasificate in Romaénia;

» Hotararea Guvernului nr. 781/2002 privind protectia informatiilor secret de serviciu,

= Legea nr. 10/1995, privind calitatea in constructii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

= Legea nr. 50/1991, privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

= Hotarare Guvernului nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al
documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

= Regulamentul privind receptia constructiilor, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 273/1994,
cu modificarile si completrile ulterioare, modificat prin Hotardrea Guvernului nr. 343/2017;

= Hotardrea Guvernului nr. 766/1997, pentru aprobarea unor regulamente privind calitatea in
constructii, cu modificarile si completirile ulterioare - Regulamentul privind urmarirea comportarii
in exploatare, investitiile in timp si postutilizarea constructiilor si Regulament privind certificarea de
conformitate a calitatii produselor folosite in constructii;

= Instructiunile privind realizarea obiectivelor de investifii, receptia constructiilor si stabilirea
valorii finale a lucririlor de constructii, cuprinse in Programul de investitii al Ministerului Apérarii
Nationale, aprobate prin Ordinul ministrului aparérii nationale nr. M 151/2017. cu modificarile si
completarile ulterioare;

= Legea nr. 98/2016 — Lege privind achizitii publice, cu modificarile i completérile ulterioare;

= Normele metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de
achizitie publici/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, aprobate prin
Hotararea Guvernului nr. 395/2016, cu modificarile si completarile ulterioare;

= Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 114/2011 privind atribuirea anumitor contracte de
achizitii publice in domeniile apararii si securitatii, cu modificarile i completarile ulterioare;

= Regulamentul de ordine interioara aplicabil personalului civil din Ministerul Apararii
Nationale aprobat prin ordinul M.17 din 04.02.2012, cu modificarile si completérile ulterioare.
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NOTA: Pentru toate actele normative se va avea in vedere forma actualizati in urma
revizuirilor, republicarilor, modificarilor si/sau completérilor.

Tematica pentru interviu:

= Obligatii si responsabilititi ale investitorului;

= Decontarea lucrarilor executate;

= Receptia lucrarilor de constructii si instalatii;

= FKlaborarea si aprobarea devizului general;

= Sistemul calitatii in constructii;

=  Autorizarea lucrarilor de constructii;

=  Drepturile, obligatiile si raspunderile titularilor de autorizatii;

= Realizarea lucrarilor, receptia lucrarilor, stabilirea valorii definitive a lucrarilor si justificarea
cheltuielilor efectuate;

= Raspunderi si sanctiuni ale investitorilor, proiectantilor, executantilor, specialistilor
verificatori de proiecte, ale responsabililor tehnici cu executia si ale expertilor tehnici;

* (Conditii de siguranta privind securitatea la incendiu.

Publicarea rezultatelor interviului: pe pagina internet a Directiei domenii si infrastructuri pana

la data de 20.05.2025.
Rezultatele selectiei dosarelor si ale interviului pentru ocuparea prin transfer la cerere nu se

contesta.

EXTRAS DIN FISA POSTULUI
Informatii generale privind postul:
Nivelul postului: Personal civil contractual de executie.
Denumirea functiei: Referent de specialitate debutant, gradul I1I-1.
Denumirea postului: Referent de specialitate debutant.
Gradul/Treapta profesionala: Referent de specialitate gradul 1, coeficient de ierarhizare 1,70.

Atributiile postului:
Este subordonat nemijlocit sefului de birou documentatii proiecte NSIP si desfisoara urmatoarele
activitati:

1. verificarea existentei autorizatiei de construire;

2. studiaza proiectul, caietele de sarcini, tehnologiile si procedurile prevazute pentru realizarea
instalatiilor aferente constructiilor, existenta tuturor pieselor scrise si desenate si corelarea
acestora;

3. preda executantului amplasamentul liber de orice sarcina si bornele de reper precizate de
proiect;

4. urmdireste realizarea instalatiilor in conformitate cu prevederile contractului, a proiectelor, a
caietelor de sarcini si a reglementarilor tehnice in vigoare.

5. efectueaza verificarile prevazute in normele tehnice si semneazd documentele intocmite ca
urmare a verificarilor;

6. participa la verificarea in fazele determinante si la intocmirea proceselor verbale de lucréri
ascunse;

7. verifica respectarea legislatiei cu privire la materialele utilizate;

8. interzice utilizarea de materiale, semifabricate si prefabricate necorespunzitoare sau fara
certificate de calitate, fard agrement tehnic pentru materiale netraditionale sau din import sau
fara declaratie de conformitate a calitatii;

9. urmireste executarea lucrarilor pe tot parcursul lor, admitand la plata numai lucrérile
corespunzitoare din punct de vedere calitativ;
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10. mentine legituri permanente cu proiectantul pentru remedierea tuturor neconcordantelor intre
proiect si situatia de pe teren;

11. efectueaza, in numele investitorului, activitatea de verificare valorica si decontarea lucrérilor
existente;

12. preia documentele de la executant si proiectant si completeaza cartea tehnicé a constructiei cu
toate documentele previzute de reglementarile legale;

13. participa la receptia lucrarilor, pune la dispozitia membrilor comisiei de receptie documentele
cartii tehnice a constructiei;

14. urmireste rezolvarea problemelor constatate sau recomandate de comisia de receptie;

15. preda beneficiarului actele de receptie impreund cu cartea tehnica a constructiei;

16. urmireste rezolvarea remedierilor cuprinse in axa procesului verbal de receptie la terminarea
lucrarilor;

17. respecta normativele, legislatiei, instructiunile in vigoare, precum si prevederile
instructiunilor propririi de S.S.M., P.S.1. si protectia mediului;

18. perfectionarea pregatirii profesionale.

Conditii specifice pentru ocuparea postului
Studii de specialitate: studii superioare, atestate cu diploma de licentd, in domeniul de licentd
constructii, cu una dintre specializéarile:
- constructii civile, industriale si agricole;
- instalatii;
- drumuri si poduri.
Nivel de acces la informatii clasificate: strict secret.
Capacitate de a lucra sub presiune, in conditii de stres, pentru respectarea termenelor.
Disponibilitate pentru lucrul peste durata normald a programului.
Apt medical si psihologic.

Prezentul anunt a fost publicat in data de 17.04.2025
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