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Anunţ al U.M. 02517 Craiova 
cu rezultatele finale ale concursului pentru încadrarea postului vacant de execuţie 
de referent treapta a I-a în cadrul Compartimentului  Resurse Umane şi Logistic 

 
 

Nr. 
crt. 

Nume şi prenume 
candidat 

Selecţia 
dosarelor Punctaj 

proba scrisă 

Punctaj 
proba 

practică 

Punctaj 
interviu 

Punctaj 
final al 

concursului∗ 
Admis/Respins 

1.  BADEA Nicoleta-
Cristina RESPINS - - - - RESPINS 

2.  DOBRICĂ Corina-
Grațiela ADMIS 73 69 100 80,67 RESPINS 

3.  DUMANGIU Ana-
Maria ADMIS 82 87 100 89,67 ADMIS 

4.  GIURGIU Ileana-
Claudia RESPINS - - - - RESPINS 

5.  GIUREA Ștefania-
Cristina ADMIS 61 83 100 81,33 RESPINS 

6.  GRUIA Viorica                               RESPINS - - - - RESPINS 

7.  IACOB Carolina-
Mihaela ADMIS 70 80,33 100 83,44 RESPINS 

8.  IONICĂ Lorena-
Adriana                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  ADMIS Neprezentat - - - RESPINS 

9.  IGNAT Codruța-
Daniela ADMIS 64 77,66 100 80,55 RESPINS 

10.  MITRICĂ Marius RESPINS - - - - RESPINS 

11.  PĂUN Ileana 
Ionela RESPINS - - - - RESPINS 

12.  STERIAN Florin-
Lucian ADMIS Neprezentat - - - RESPINS 

13.  TEMELOIU 
Bogdan ADMIS Neprezentat - - - RESPINS 

14.  ȚIȘTEA Camelia RESPINS - - - - RESPINS 
 
         Candidatul declarat „ADMIS” are ca termen obligatoriu de prezentare la post data 
de18.10.2021, potrivit prevederilor art. 40 alin. (1) din Hotărârea Guvernului nr. 286/2011 pentru 
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post 
vacant sau temporar vacant corespunzător funcţiilor contractuale şi a criteriilor de promovare în 
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar 
plătit din fonduri publice.  
 
         În baza formulării unei cereri scrise şi temeinic motivate, candidatul declarat "ADMIS" la 
concurs poate solicita, până la data de 14.10.2021 , un termen ulterior de prezentare la post, care nu 
poate depăşi 20 de zile lucrătoare de la data afişării prezentelor rezultate ale concursului, în baza 
prevederilor art. 40 alin. (2) din Hotărârea Guvernului nr. 1027/2014. Cererea se depune la sediul 
U.M. 02517 Craiova, str. Anul 1848, nr. 98,  la secretarul Comisiei de soluţionare a contestaţiilor: 
plt.adj.  Litră Vasilică   tel: 0251.522.375 int 110 

                                                 
∗ media aritmetică a punctajelor celor trei probe 


