Anunt al U.M.02444 Sibiu
privind organizarea concursului de incadrare a unui post vacant de executie de
Referent de specialitate debutant, in cadrul Compartimentului achizitii directe

Program de lucru: L-V, 07.30 — 15.30, 8 ore/zi

Contract pe perioadd nedeterminata.

Atributii principale ale postului:
- intocmirea si actualizarea PAAP —ul si a strategiei anuale de achizitie publica, pe baza referatelor de
necesitate intocmite de fiecare responsabil de articol bugetar in parte pe baza bugetului aprobat, in
vederea realizarii achizitiilor directe de produse, servicii sau lucrari;
- centralizarea referatele de necesitate/ documentelor de fundamentare, transmise de sectiile/ birourile/
compartimentele din cadrul unitatii si verificarea corectitudinii intocmirii acestora;
- studierea in permanentd a legislatiei si reglementarilor din domeniul achizitiilor publice, in vederea
sistematizdrii procesului de achizitie, identificand reglementarile si abrogarile acestora;
- intocmirea si actualizarea in permanenta a bazelor de date referitoare la operatorii economici ce pot
deveni potentiali furnizori/ prestatori/ executanti de produse/ servicii/ lucrari;
- intocmirea dosarul achizitiei pentru achizitiile directe efectuate, prin colectarea, pastrarea si tinerea
evidentei documentelor ce trebuie introduse in acesta precum si a tuturor documentelor
compartimentului;
- participarea la desfasurarea activitdfilor de auditare a achizitiilor directe, acolo unde este cazul, a
contractelor de achizitie publica si/ sau a contractelor subsecvente, prin punerea la dispozitia organelor
de audit a dosarului achizitiei si a altor documente si/sau informatii necesare;
- asigurarea comunicdrii datelor de monitorizare a achizitiilor directe efectuate;
- realizarea achizitiile directe online si offline, in conformitate cu prevederile legale;

Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de cncurs sut urmitoarele: formular de
inscriere; copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea®, potrivit legii, dupa caz;
copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari/cursuri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului,
solicitate de cdtre autoritatea sau institutia publicd; cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundre ca
persoana care doreste sd candideze nu are antecedente penale care sa o faca incompatibild cu postul pentru
care candideaza, valabila pana la completarea dosarului de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai
tarziu pana la data desfasurarii probei scrise a concursului; adeverintd medicald care sa ateste starea de
sanatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului, de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate**; curriculum vitae MODEL EUROPEAN;
acordul scris al persoanei care doreste sd candideze privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de
accees la infrmatii clasificate sau a certificatului de securitate corespunzator fisei postului, in conditiile in
care este declarata admisa la concurs.

Data limita la care se pot depune dosare: 31.07.2026.
Dosarele de concurs se depun in intervalul orar 8.30 — 15.00 la sediul UM 02444 Sibiu, str. Piata
Armenlor nr. 10, loc. Sibiu, persoand de contact Stanciu Diana — secretar, telefon 0269210972.

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie sd indeplineasca
urmatoarele conditii conform art. 15 al Hotararea 1336/2022, pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru ale Uniunii Europene, a unui stat parte la

Acordul privind Spatiul Economic European sau cetatenia Confederatiei Europene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
C) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii 53/2003 — Codul muncii, republicata cu
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d)

modificarle si completarile ulterioare;
are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza

adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e)
f)

9)

h)

indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si dupd caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale, contra
autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face o persoana candidatd la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria, ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de acestea nu s-a luat masuri de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

nu a comis infractiunile prevazute prevazute la art.1, alin(2) din Legea 118/2019 privind Registrul

national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de explorare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Lgii 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35, alin (1), lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii postului sunt:

1)

1. Absolvirea studiilor superioare cu diploma de licentda sau echivalent in domeniile stiintelor
economice, administrative, juridice sau tehnice, urmatd de un curs autorizat de specializare/
perfectionare in domeniul achizitiilor publice;

2. Nivelul de acces al functiei la informatii clasificate este strict secret; Th acest sens este necesar
acordul scris al persoanei care doreste sd candideze privind efectuarea verificarilor in vederea
obtinerii autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a certificatului de securitate, in situatia in
care va fi declarata ,,admisa”;

3. Nu se solicita vechime in munca sau in specialitatea studiilor;

4. Cunostinte teoretice si de operare in domeniul tehnologiei informatiei: utilizare Microsoft
Office (Word, Excel, PowerPoint), nivel — Foarte bine; utilizare SEAP/ SICAP (Sistemul Electronic
de Achizitii Publice), nivel — Foarte bine;

5. Usurintad in comunicare in scris si verbal, capacitatea de a lucra in echipa, putere ridicata de
muncd, punctualitate, meticulozitate, spirit de observatie, initiativa, pragmatism, adaptabilitate,
flexibilitate, responsabilitate, dorinta de perfectionare permanenta, creativitate, rezistenta la lucrul in
conditii de stres, cunoasterea si aplicarea consecventd a reglementdrilor specifice domeniului,
respectarea normelor de disciplind si a eticii profesionale.

6. Acordul scris al candidatului privind prelucrarea datelor cu caracter personal pe timpul
desfasurarii concursului/examenului si libera circulatie a acestor date-GDPR;

7. Acordul scris al candidatului privind inregistrarea video (imagine si voce) a interviului din
cadrul concursului/examenului;

Tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfasurarii acestora:
Selectia dosarelor de inscriere — in data de 04.08.2026
Rezultatul selectiei dosarelor de concurs - 1n data de 04.08.2026 la sediul U.M.

02444, strada Piata Armelor nr.10, localitatea Sibiu;

Depunere contestatii - in data de 05.08.2026 pana la ora 14.00 la sediul U.M. 02444,

strada Piata Armelor nr.10, localitatea Sibiu, persoana de contact Diana Stanciu - secretar, telefon
0269210972 int. 208;
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Afisare rezultate dupa solutionarea contestatiilor — in data de 06.08.2026 la sediul U.M. 02444,

strada Piata Armelor nr.10, localitatea Sibiu.
2) Proba scrisa — se desfasoara la sediul U.M. 02444 strada Piata Armelor nr.10, localitatea Sibiu,

Tn data de 10.08.2026, ora 10.00;

Afisare rezultat la proba scrisd - in data de 10.08.2026 la sediul U.M. 02444, strada Piata
Armelor nr.10, localitatea Sibiu;

Eventualele contestatii privind rezultatul probei scrise — se depun la sediul U.M. 02444,
strada Piata Armelor nr.10, localitatea Sibiu, in data 11.08.2026, pana la ora 14.00; persoana de contact
Diana Stanciu - secretar, telefon 0269210972 int. 208;

Afisare rezultate contestatii si rezultat final proba scrisd— in data de 12.08.2026 la sediul U.M.
02444, strada Piata Armelor nr.10, localitatea Sibiu.

3) Interviu — se desfasoara la sediul U.M. 02444 strada Piata Armelor nr.10, localitatea Sibiu, Tn data
de 13.08.2026, ora 10.00;
Afisare rezultat interviu - in data de 13.08.2026, la sediul U.M. 02444 strada Piata Armelor
nr.10, localitatea Sibiu;

Eventualele contestatii privind rezultatul interviului — se depun la sediul U.M. 02444, strada Piata
Armelor nr.10, localitatea Sibiu, in data 14.08.2026, pana la ora 14.00; persoana de contact Diana Stanciu -
secretar, telefon 0269210972 int. 208;

Afisare rezultate contestatii si rezultat proba — n data de 17.08.2026 la sediul U.M. 02444, strada
Piata Armelor nr.10, localitatea Sibiu.

Bibliografia de concurs:

1. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Hotararea Guvernului nr. 395/2016 - Norme metodologice de aplicare a prevederilor referitoare
la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din legea nr. 98/2016 privind achizitiile
publice;

3. Legea nr. 101/2016 privind remediile si cdile de atac in materie de atribuire a contractelor de
achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune de servicii,
precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor;

4. 0.U.G. nr. 114/2011 privind atribuirea anumitor contracte de achizitii publice in domeniile apararii
si securitatii.

Nota: Se vor avea in vedere actele normative cuprinse in bibliografie cu modificarile si completarile
pana la data publicarii anuntului privind organizarea concursului.
Tematica de concurs:

Scopul si principiile Legii 98/2016 privind achizitiile publice;
Programul anual al achizitiilor publice;
Modul de calcul al valorii estimate a achizitiei;
Alegerea modalitatii de atribuire;
Reguli de elaborare a documentatiei de atribuire;
Reguli de evitare a conflictului de interese;
Reguli aplicabile comunicarilor;
Achizitia directa;
Etapele procesului de achizitie publica;

Criterii de calificare si selectie;
. Criterii de atribuire;
Garantia de participare si garantia de buna executie;
Oferta si documentele Insotitoare;
Comisia de evaluare si modul de lucru al acesteia;
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15. Procesul de verificare si evaluare;

16. Informarea candidatilor/ofertantilor;

17. Reguli de publicitate si transparenta;

18. Dosarul achizitiei si raportul procedurii de atribuire;

19. Anuntul de atribuire;

20. Finalizarea contractului de achizitie publica;

21. Documentul constatator privitor la indeplinirea obligatiilor contractuale;

22. Contraventii si sanctiuni;

23. Termenul de contestare si efectele contestatiei.
Rezultatele finale ale concursului se afiseazi la sediul U.M. 02444 strada Piata Armelor nr.10, localitatea Sibiu,
in data de 17.08.2026. Rezultatul final al concursului nu se contesta.
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